


M in is te ro  d e lla  G iu s tiz ia  

D ip a rtim en to  d e ir  A m m in is tra z io n e  P en iten z ia r ia  

D irez io n e  G en e ra le  d e l  P e rso n a le

A irU ffic io  d e l  C ap o  d e l  D ip a rtim en to  

U ff ic io  I  -  S eg re te r ia  G en e ra le

S E D E

A lle  D ire z io n i  G en e ra li  

S E D E

A i  P ro v v ed ito r i  R eg io n a li d e ll'A m m in is tra z io n e  P en ite n z ia r ia

L O R O  S E D I

A g li  Is ti tu ti  P en ite n z ia ri  

LO R O  S E D I

A l  D ip a r tim en to  p e r  la  G iu s tiz ia  M in o rile  e  d i  C om un ità

R O M A

A ll 'U ff ic io  I  -  A ffa r i G en e ra li

S E D E

e , p e r  c o n o sc e n z a

A ll 'U ffic io  IV  -  R e laz io n i  S in d ac a li

S E D E

O G G E TTO : P ro to c o llo  tra  i l G ov e rn o  d e lla  R ep u b b lic a  I ta lia n a  e d  i l C on s ig lio  d e i M in is tr i  

d e lla  R ep u b b lic a  d i  A lb an ia  p e r  i l ra ffo rz am en to  d e lla  c o lla b o ra z io n e  in  m a te r ia  

m ig ra to r ia  ( ra tif ic a to  c o n  L eg g e  2 1  fe b b ra io  2 0 2 4 , n .l6 ) .

Richiesta disponibilità rivolta ai Dirigenti Penitenziari, agli appartenenti alla 

Carriera dei funzionari di Polizia Penitenziaria (fino a Dirigenti) ed al 

personale del Corpo di Polizia Penitenziaria dei ruoli Agenti /Assistenti, 

Sovrintendenti ed Ispettori, ad essere inviati a prestare servizio di missione 

intemazionale presso la idonea struttura penitenziaria d a realizzarsi in 

territorio albanese.

I l P ro to c o llo  in  o g g e tto  p re v ed e  la  re a liz z a z io n e  in  te rr i to r io  A lb an e se  a n ch e  d i u n a  

id o n e a s tru ttu ra p en ite n z ia r ia d e s tin a ta a r ic e v e re ì m ig ran ti c h e d o v e s se ro re n d e rs i  

re sp o n sa b ili  d i  re a ti  d u ra n te  la  p e rm an en z a  n e lle  s tru ttu re  g e s tite  d a llo  S ta to  I ta lia n o  in  q u e l  

te rr i to r io  p e r e ffe ttu a re  le  p ro c e d u re  d i f ro n tie ra  o  d i r im p a trio  p re v is te  d a lla  n o rm a tiv a
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ita lian a  e d  e u ro p e a , o v v e ro  p e r  i q u a li s i  d o v e s se  d a re  c o rso  a  p ro v v ed im en ti g iu d iz ia r i  c h e  

c o s titu is c a n o  t i to lo  c u s to d ia le .

I l M in is te ro  d e lla  G iu s tiz ia  e  n e llo  sp e c if ic o  i l D ip a rtim en to  d e irA m m in is tra z io n e  

P en ite n z ia r ia  d ev o n o  p e r ta n to  a s s icu ra re , c o n  i l p ro p r io  p e rso n a le , i l fu n z io n am en to  d e lla  

su d d e tta  s tru ttu ra  p en ite n z ia r ia .

L a  s tru ttu ra  p en ite n z ia r ia  in  a rg om en to ,  c o llo c a ta  n e l  te rr ito r io  d i  G jad e r,  è  c o n cep ita  

p e r  u n a  c a p ie n za  d i  2 0  d e te n u ti d i s e sso  m asch ile . L a  s tru ttu ra  s a rà  d ire tta  d a  u n  D irig e n te  

P en ite n z ia r io  e d  i l c o n tin g e n te  d i  p o liz ia  p en iten z ia r ia  s a rà  c om an d a to  d a  u n  a p p a r te n e n te  

a lla  C a rr ie ra  d e i  fu n z io n a r i. A n ch e  p e rso n a le  d e l  c om p a r to  F u n z io n i C en tra li v e rrà  in v ia to  

in  m iss io n e  in  te rr ito r io  a lb an e se , m a  in  m e rito  s i  fa  r is e rv a  d i  d e te rm in a z io n i  c o n  su c ce s s iv i  

a tti .

O ltre  i l C om an d an te , so n o  p re v is te  n .7  u n ità  d e l ru o lo  Isp e tto r i  u om in i,  n .7  u n ità  d e l  

ru o lo  S o v rin te n d en ti  u om in i  e  n .l  u n ità  d e l  ru o lo  S o v r in ten d en ti  d o n n e ,  n .2 3  u n ità  d e l  ru o lo  

A g en ti/A ss is te n ti u om in i e n .6 u n ità d e l ru o lo  A g en ti/A ss is te n ti d o n n e . I l to ta le d e l  

c o n tin g e n te  d e l  C o rp o  am m on ta  a  n .  4 5  u n ità .

D a l m om en to  c h e  la  s tru ttu ra  p en ite n z ia r ia  s a rà  c o n fo rm a ta  so tto  i l p ro f ilo  lo g is tic o  

e d  o rg an iz za tiv o  a d  u n  Is ti tu to  P en ite n z ia r io  (a n c o rc h é  d i  p ic c o le  d im en s io n i)  d e l  te r r i to r io  

n a z io n a le , in s e d e d i in d iv id u a z io n e d e lle u n ità d a in v ia re s i d o v rà te n e r c o n to  

n e c e s sa r iam en te a n ch e d i sp e c if ic h e c om p e te n ze /e sp e rie n ze o m eg lio a n co ra  

sp e c ia liz z a z io n i  (e s . m a tr ic o lis ta )  p e r  F im p ie g o  in  d e te rm in a ti  p o s ti  d i  s e rv iz io .

Q u an to  a lle f ig u re a p ic a li d e l D ire tto re  e  d e l C om an d an te , c e rtam en te  v e rra ru ìo  

v a lo riz za ti e lem en ti q u a li l 'a v e r sv o lto d e te rm in a ti in c a r ic h i d i c o o rd in am en to e  

re sp o n sa b ili tà , le  e v en tu a li  e sp e rie n z e  a ll 'e s te ro  e  le  c om p e te n z e  l in g u is tic h e  p o sse d u te .

I l s e rv iz io  in  m iss io n e  a ll 'e s te ro  a v rà  u n a  d u ra ta  m in im a  d i s e i m es i, c o n  p o ss ib il i tà  

d i a v v ic e n d am en to  d e l p e rso n a le  im p ieg a to  p e r u n a  q u o ta  n o n  su p e rio re  a l 1 0%  o g n i  

s em es tre .  C iò , a l  f in e  d i  g a ra n tire  c om u n q u e  la  c o n tin u ità  d e l  fu n z io n am en to  d e lla  s tru ttu ra .

L a  ro ta z io n e  r ig u a rd e rà  a n ch e  le  f ig u re  a p ic a li .
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G li o p e ra to ri  in  s e rv iz io  d i m iss io n e , c om p a tib ilm en te  c o n  lo  s ta to  d i a ttu a z io n e  d e l  

p ro to c o llo , p o tran n o c o n c a d en z a m en s ile fa r r ien tro in I ta lia c o n o n e r i a c a r ic o  

d e ir  A m m in is tra z io n e .

P rem esso  c h e  è  a s s ic u ra to  i l v itto  e d  i l so g g io rn o  a  c a r ic o  d e ll 'A m m in is tra z io n e  

n o n ch é tu tt i i tra s fe r im en ti , a l p e rso n a le in  m iss io n e sp e tta la s e g u en te d ia ria lo rd a  

g io rn a lie ra :

•  D ir ig e n te  P en ite n z ia rio ,  e u ro  1 7 6 ,7 1 ;

•  P e rso n a le  a p p a r te n e n te  a lla  c a rr ie ra  d e i F u n z io n a r i d e l C o rp o  d i p o liz ia  p en ite n z ia r ia ,  

e u ro  1 5 6 ,4 9 ;

•  P e rso n a le  a p p a r te n e n te  a lle  re s ta n ti q u a lif ic h e  d e l  C o rp o  d i p o liz ia  p en iten z ia ria , e u ro  

1 3 0 ,2 2 .

T an to  p rem e sso , c o n  la  p re sen te  s i a v v ia  la  r ico g n iz io n e  d e lle  d isp o n ib ili tà  d eg li  

a p p a r te n e n ti a lla  D ir ig e n z a  P en ite n z ia ria , d eg li a p p a r te n e n ti a lla  C a rr ie ra  d e i F u n z io n a r i  

d e l C o rp o  d i p o liz ia  p en iten z ia ria  ( f in o  a lla  q u a lif ic a  d i D irig e n te ) e  d eg li a p p a r te n e n ti a i  

ru o li d eg li Isp e tto r i, d e i S o v r in te n d en ti e d eg li A g en ti/A ss is ten ti a p re n d e r p a r te  a lla  

m iss io n e  in tem az io n a le  in  a rg om en to .

L a d isp o n ib ili tà  d o v rà  e s se re  d ic h ia ra ta  m ed ia n te  P u n ito  m od e llo  e  d o v rà  e s se re  

a c c om p ag n a ta  d a l curriculum in  fo rm a to  e u ro p eo , n e l q u a le  s i a v rà  c u ra  d i e v id e n z ia re  le  

sp e c if ic h e  c o n o sce n z e /e sp e r ie n z e  a lle  q u a li s i  fa c ev a  so p ra  a c c en n o .

C o n s id e ra ta  P u rg en za  e  la  d e lic a te z za  d e ll'im p eg n o ,  l 'in d iv id u a z io n e  d e lle  r iso rse  d a  

in v ia re a v v e rrà a ttra v e rso v a lu ta z io n e d is c re z io n a le d e i curricula d a p a r te  

d e ll 'A m m in is tra z io n e . L a  v a lu ta z io n e , v o lta  a d  in d iv id u a re  le  r iso rs e  um an e  c h e  a p p a io n o  

p iù  a d eg u a te  p e r  c a ra tte ris t ic h e  e  c om p e te n ze  p e rso n a li e d  e sp e r ie n z e  p ro fe s s io n a li , a v rà  

lu o g o a n ch e a v u to r ig u a rd o a lle e s ig e n z e d e lle s e d i d i a p p a rte n en z a d e l p e rso n a le  

in te re s sa to .

I d e s tin a ta r i d e lla  p re se n te , la  v e ico le ra n n o  a lle  d ip e n d en ti a r tic o la z io n i c h e  v o rra n n o  

in v ita re  tu tto  i l d ip e n d en te  p e rso n a le  d e lle  c a rr ie re  e  d e i  ru o li  so p ra  m eg lio  sp e c if ic a ti , a n ch e  s e  

a s se n te  a  q u a ls ia s i  t ito lo ,  a d  e sp rim e re  e v en tu a le  d isp o n ib ili tà  s e c o n d o  le  m od a lità  in d ic a te .

L e  re la tiv e  is tan z e  p o tran n o  e s se re  p re sen ta te  e n tro  e  n o n  o ltre  i l g io rn o  1 6  a p r ile  2 0 2 4 .
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L 'is tan z a  c om p le ta  d i  a n n o ta z io n e  re c a n te  la data di deposito e d  i l  numero di protocollo, 

d o v rà  e s se re  in o ltra ta  e n tro  e  n o n  o ltre  le  o re  1 4 .0 0  d e l g io rn o  1 7  a p r ile  2 0 2 4  d ire ttam en te  a  

q u e s ta D irez io n e G en e ra le a ll'in d ir iz z o d i p o s ta e le ttro n ic a p ro t.d g p .d a pC ^e iu s tiz ia c e r t .it  

in d ic a n d o  l 'o g g e tto  "P ro to c o llo  A lb an ia  -  r ic h ie s ta  d isp o n ib ili tà "

S i p re c is a , p e r  q u an to  so p ra , che solo la sede d'appartenenza, o v v e ro  c h e  q u e lla  c h e  

h a  in  c a r ic o  am m in is tra tiv o  l 'in s ta n te , p o trà  a c q u is ire  e  q u in d i tra sm e tte re  l 'is ta n za  re d a tta  

su ll 'a p p o s ito  modello, il curriculum e  -  p e r  g li a p p a r te n e n ti  a l  C o rp o  d i  p o liz ia  p en ite n z ia r ia  

-  i l  fo g lio  m a tr ico la re  a g g io rn a to  a  q u e s to  G en e ra le  U ffic io .

S i s e g n a la  c h e  s in g o le  is tan z e  p ro d o tte  a l d i fu o ri d e lla  p red e tta  p ro c ed u ra , s a ran n o  

r i te n u te  irr ic e v ib ili .

S i v o g lia  c o r te sem en te  a s s ic u ra re  q u e s to  G en e ra le  U ffic io .

D is tin ti  s a lu ti.

I l  D ire tto re  G en e ra le  

M ass im o  P a ris i ^ ^



M IN IST E R O  D E L LA  G IU ST IZ IA  

D IPA R T IM EN TO  D E L L 'A M M IN IS T R A Z IO N E  P E N IT E N Z IA R IA  

D ire z io n e  G en e ra le  d e l  p e rso n a le

M an ife s ta z io n e  d i  d isp o n ib ili tà  a l  s e rv iz io  d i  m iss io n e

in te rn a z io n a le  in  A lb an ia

I l / la  so tto sc r it t .

n a to /a a ___

a rru o la to /a  i l *

il

m a t.la m in .le  n . *

in  s e rv iz io  p re sso _____ __ _ _ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ _ _

co n  la  Q u a lif ic a  d i___ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ _

F o rn is c e la p ro p r ia d isp o n ib ili tà a l s e rv iz io  d i m iss io n e  in te rn a z io n a le in  A lb an ia n e lla  

s tru ttu ra  p en iten z ia ria  p re v is ta  d a l P ro to co llo  tra  i l G ov e rn o  d e lla  R ep u b b lic a  I ta lian a  e d  i l  

C on s ig lio  d e i  M in is tr i d e lla  R ep u b b lic a  d i A lb an ia  p e r  i l ra ffo rz am en to  d e lla  c o lla b o raz io n e  

in  m a te ria  m ig ra to r ia  ( ra tif ic a to  c o n  L eg g e  2 1  fe b b ra io  2 0 2 4 , n .l6 ) .

A lle g a a lla p re se n te m an ife s ta z io n e d i d isp o n ib ili tà i l p ro p r io c u rr ic u lum  in fo rm a to

e u ro p eo .

NOTE:

D a ta G G  [ IM M  ' A A FIRMA

fD a  c om p ila rs i so lo  d ag li  a p p a r te n e n ti  a l C o rp o  d i  p o liz ia  p en ite n z ia r ia

SPAZIO RISERVATO ALLA DIREZIONE

PR O TO C O LLO  N UM ER O D E L

IL  D IR E T TO R E
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