
 

        
           AFFILIATO O.S.A.P.P  
  Prot. N. 006 del   19/02/2023 S.G.  
  

 Al Direttore della Casa Circondariale di Aversa 
 

E,p.c. 
 

 Al Provveditore Regionale dell’Amministrazione  
Penitenziaria della Campania  

NAPOLI 
 

Al Dipartimento Amministrazione Penitenziaria  
Ufficio Capo del Dipartimento  

Ufficio Relazioni Sindacali  
ROMA  

 
Alla Segreteria Generale OSAPP  

ROMA 
 

Al Delegato Regionale Alsippe 
Antonio GRAZIANO  

 
 
 

oggetto : ripartizione monte ore di lavoro straordinario personale del Corpo di Polizia 

Penitenziaria ,esercizio finanziario 2023. 

 

 

Sig. Direttore,  

                         giungono    alla   scrivente organizzazione Sindacale affiliata all’ O.S.A.P.P. e 

pertanto destinataria delle prerogative sindacali riservate alle OO.SS. maggiormente 

rappresentative, doglianze   in merito  ai   notevoli accumuli di ore di straordinario   non 

retribuite  al personale di Polizia penitenziaria nei mesi di spettanza  , ore di straordinario 

poi retribuite regolarmente a fine anno, pertanto dopo una lunga attesa  

                             Tale situazione si sta’ gia verificando anche per l’anno 2023, come si evince 

dal cedolino di febbraio, dove il personale  si ritrova   ore mensili non retribuite , che  con il 

passar dei mesi raggiungono notevoli accumuli. 

                         Pertanto si invita la direzione sopra indicata ,  in vista di quanto riportato in 

oggetto, alla luce  anche dell’apertura di recente  un nuovo reparto detentivo ,  fare richiesta 

agli Uffici competenti ,di una ulteriore  assegnazione  di ore di straordinario dall’esercizio 



finanziario  2023  , evitando cosi l’accumulo di ore di straordinario non retribuito ,  al 

personale di Polizia penitenziaria . 

In attesa di riscontro si porgono distinti saluti. 

 

Il Segretario Generale Al.Si.P.Pe  
                                                                                              Alessandro BELFIORE 

 

 
                                                                           

       
 


